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УТВЪРЖДАВАМ: 

 

                                                                                      ДИРЕКТОР:…………….. 

                                                                        /Елеонора Стоилкова/ 
        

ПЛАН 

 

ЗА КВАЛИФИКАЦИОННА ДЕЙНОСТ 

 

ЗА УЧЕБНАТА 2023//2024 ГОДИНА 
 

 
Настоящият план се изготвя на основание чл. 44, ал. 5 от Наредба № 15/22.07.2019 г. на МОН за статута и професионалното 

развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти в съответствие със: 

1. Стратегията за развитие на образователната институция. 

2. Установените потребности за повишаване на квалификацията. 

3. Годишните средства за квалификация, част от които се разходват в съответствие с приоритетните области за продължаваща 

квалификация, определяни ежегодно от МОН. 

4. Правилата за организиране и провеждане на вътрешноинституционалната  квалификация, съгласувани с педагогическия 

съвет, утвърдени от директора, които са част от настоящия план. 

5. Възможностите за участие на образователните институции в международни и национални програми и проекти. 

 

І. ЦЕЛИ 

1.Квалификация на педагогическите кадри на ДГ №31 „ Люлин“, съобразно изискванията на НАРЕДБА № 15от 22 юли 2019г.за 

статута  и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти-въвеждаща и продължаваща . 

2.Създаване на мотивация за професионално развитие и самоусъвършенстване на учителите за постигане на  качествен 

образователен процес. 
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3. Усъвършенстване на професионалните умения, промяна и развитие на професионалните нагласи и ценности в съответствие с 

динамиката на общественото развитие и образователни изисквания на държавната политика.  Прилагане на  придобитата  

квалификация  в практиката.  

 

 

ІІ. ОСНОВНИ  ЗАДАЧИ 

 

 1. Предварително да се проучи и анализира потребността от квалификационни теми. 

2. Да се осигури актуална информация от обучителни центрове и възможности за квалификация. 

3. Стимулиране на учителите за придобиване на ПКС и включване  в  следдипломни  форми на обучение. 

4. Постигане на по-висока ефективност  в ОВП и развиване на позитивна  нагласа  към „ Учене през целия живот“ 

5. Да се стимулират педагогическите специалисти  към  самоподготовка и усъвършенстване на уменията им за работа с деца 

чрез ефективно използване на съвременни технологии, чрез въвеждане на иновации и обмяна на добри педагогически практики. 

 

 

III. ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ 

 

 

Чрез подобряване на квалификацията на учителите се създават условия за превръщане на институцията в среда за изява, разгръщане на 

творчество и иновации и за обмяна на добри практики. 

 

Удовлетворяване на професионалните интереси на педагогическия  специалист  в съответствие с професионалния профил на заеманата 

длъжност и осигуряване на възможност за планирането на личностното и професионално израстване и кариерното му развитие. 

 

Повишаване на  професионалната ефективност  на педагогическите  кадри. 
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IV. ДЕЙНОСТИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ОСНОВНИТЕ ЗАДАЧИ 

 

ВЪТРЕШНОИНСТИТУЦИОНАЛНА КВАЛИФИКАЦИЯ  

(планират се задължително 16 академични часа за учебната година за всеки педагогически специалист)  

 

 

Тема 

Организационна форма 

/лектории, 

вътрешноинституционалн

и дискусионни форуми, 

открити практики, 

методическо подпомагане, 

презентации на творчески 

проекти, резултати и 

анализи на педагогически 

изследвания и 

постижения, споделяне на 

иновативни практики/ 

Време на 

провеждане 

 

 

Целева група 

/брой участници/ 

 

 

 

 

 

Ръководител/отговорник 

за провежданата 

квалификационна 

форма 

 

 

 

 

 

Брой академични 

часове 

1.Спортноподготвител

ни игри в ДГ. 
семинар м. октомври         Учители 

 

 

 

Анета Германова 

       Адриана Кирилова 

 

 

 

 

 

2.Създаване на 

хигиенни навици чрез 

игри. 

семинар м.11.2024г. 
 

Учители 

 

  Петя Филева  

 

 

 

 

 

2 
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3. „Игрите на баба и 

дядо- извор на 

мъдрост, творчество и 

традиции“ 

Презентация м.12.2024г. 
Учители 

 

 

 

Димитричка  Щуркова 

Елена Сугарева 

 

 

2 

4.Закалителен режим 

в ДГ 

 

          Семинар       м.01.2024г. 
      Учители 

 

 

 

    Мед. сестри 

 

 

2 

5. Българският 

фолклор и ролята му 

при възпитанието на 

децата. 

         Презентация м.02.2024г.        Учители 

 

 

Албена Велкова  

Мартина Иванова 

 

 

2 

6.Празниците в ДГ31-

наследство и 

приемственост. 

Презентация м.03.2024г.         Учители 

 

 

Албена Пелова 

Теодора Попова 

 

 

2 

 

7.Приказкотерапията , 

като подход за 

лечение на детските 

страхове. 

          Презентация        м.04.2024г.       Учители 

 

 

 

Розалия Георгиева 

Михаела Божинова 
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8. Интерактивни 

методи на обучение. 
          Семинар м.05.2024  

 

 

Силвия Димитрова 

 

 

 

Забележк: в колона „Вид квалификация / Тема“ за вид се вписва вътрешноинституционална или въвеждаща квалификация. 

 

 

 

 

ПРОДЪЛЖАВАЩА КВАЛИФИКАЦИЯ 

 

Тема 

Организационна форма 

/курс, семинар, тренинг, 

школа, практикум, 

лектория, уебинар, 

специализации и др./ 

Време на 

провеждане 

Целева група 

/брой участници/ 

 

Брой 

академични часове 

 

 

 

Източник на 

финансиране 

1.Функционална 

оценка на 

специалните 

образователни 

потребности на 

основата на ICF-СУ  

курс     м.10. 2023г. 

Специалисти-ЕПЛР 

3 

 
16 

 

Бюджет на ДГ 

2.Промени в 

осигурителното 

законодателство 

през 2024г. 

курс 16.01.2024г. 
администрация 

2 
             16 

            Бюджет на  ДГ 

3.STEM обучение в 

ДГ. 
курс м.04.2024г. 

Педагог.специалисти 

18 
             16 

Бюджет на ДГ 



ДЕТСКА ГРАДИНА № 31 „Л Ю Л И Н” 

СОФИЯ, Р-Н ЛЮЛИН,УЛ.”208”, № 17,email:odz31_lulin@mail.bg 
 

4.Помощник – 

възпитател в 

отглеждането и 

възпитанието на 

децата 

специализация 2024г 
Помощник – 

възпитател 

10 

 

 

самофинансиране 

 

Настоящият план е приет с решение на Педагогическия съвет - Протокол № 2/ 23.10.2023г 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ: 

 

1. Правила за организиране, провеждане и отчитане на вътрешноинституционалната квалификация през учебната година.  

2. Правила за организиране, провеждане и отчитане на продължаващата квалификация през учебната година. 

 
 


